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MARIA ALEJANDRA

MORALES ARANA
SOCIEDAD DEPLUMAS

ilTrabajemos
Juntos!

En el mes de marzo de este afio, tuve la oportunidad de
ser seleccionada para participar en la tercera edicién
del Programa Juntos del gobierno de Japén. “Juntos”
es una iniciativa que no solamente busca promover el
entendimiento delahistoriaydesarrollo de Japén, sino
pretende incentivar la implementacién de las buenas
précticas —producto de un largo proceso de aprendi-
zaje- en otras sociedades. Indudablemente, Latinoa-
mérica puede aprender mucho de esta experiencia, del
enorme desafio, yoportunidad, que representa superar
lacrisisparaconstruirunasociedad sobre bases y prin-
cipiossdlidos que contribuyanaldesarrollode todoslos
ciudadanos. Pero écudles son esasbuenas practicas que
han dado al pueblo japonés una ventaja sobre el resto
del mundo?
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Enprincipio,esimportantehacer
notar los contrastes histéricos que
distancianalasociedad japonesade
laslatinoamericanas. En este senti-
do, deben evaluarse dos factores; su
participacion en la Segunda Guerra
Mundial y su politica imperialista
que culmina al finalizar la guerra.
El paso del imperialismo hacia el
establecimiento de una Monarquia
Constitucional con las caracte-
risticas de un Estado Moderno, es
probablemente unade las lecciones
mas interesantes de la historia del
Japén, pues en el afdn de descentra-
lizarel poderparadevolvervalorala
ciudadania, nodebilitasuspoliticas,
sino las fortalece al conceder poder
a cada individuo de su sociedad. E1
empoderamiento del individuo se
hace efectivo gracias a una impor-
tante apuesta por la instituciona-
lidad. De aqui nace una reflexién
importante: no son las personas
que ostentan el poder quienes tie-
nen la capacidad real de cambiar
a una sociedad o al sistema que la
representa, el cambio depende del
compromisodelosindividuosconel
proceso de transformacién.

La oportunidad de conocer de
cerca la historia, politica y cultura

del pueblo japonés, me ha permiti-
doredescubrirelvalordelindividuo
enlaconstrucciéndelassociedades.
Una sociedad funciona cuando las
personas que la integran son fun-
cionales en lo individual. La indivi-
dualidad alimentaal colectivo, le da
valor. La conformacidn de los prin-
cipios, valores eideales de un grupo,
solamente cobra vida cuando estos
son puestos en practica por cada
ciudadanoenlo particular. Estonos
demuestraquelassociedades, tanto
como quienes las representan en el
poder, si son, en algin sentido, un
reflejo de lo que somos en lo indivi-
dual los ciudadanos que la integra-
mos.Cadamiembrodeunasociedad
tiene un rol imperante en la cons-
truccién de la institucionalidad,
pues para dotar del valor y caracter
que necesitan las normas formales
para convertirse en instituciones,

se necesita la legitimidad que solo |

dael puebloylamismase construye
cuando se cree en las normas y las
mismas son puestas en practica.
En este sentido, cada ciudada-
no asume un papel protagénico en
el proceso de transformacioén del
sistema. Esto aplica, desde luego,

z también para Guatemala; pues de

este analisis surge una reflexion
importante paraatender el momen-
to que estamos viviendo. Hemos

atravesado en lostiltimos tres afios, |

con sus éxitos y fallos, un proceso
exhaustivo de depuracién del siste-
ma. El mismo atn no culmina, Sin
embargo, de manera paralela, debe

i

empezarse a trabajar en la remode- |

laci6n de las instituciones que hoy

se encuentran debilitadas. Deriva- |

do de la experiencia que recojo del |

proceso de aprendizaje de Jap6n,
me atrevo a decir que es una tarea

que no puede ni debe ser delegada

-aactores que no se identifiquen, ni
practiquen, los principios y valores
que defendemos como sociedad. De
estapremisanace una serie de inte-
rrogantes que deberian plantearse
todos los individuos. éQué estoy

ba.

e it e

haciendoyoparatransformarelsis-

temayamisociedad? ¢Cémocontri-
buyo ala construccién de la cultura
de legalidad desde los espacios en
que me desenvuelvo? éEstoy siendo
yo honesto, respetuosos, honrado,
dedicado? ¢Defiendo la verdad y la
justiciaa cada lugar que voy?

No debemos olvidar que cada
uno de nuestros actos tiene una
consecuencia directa sobre la for-
ma en que se desenvuelve nuestra
sociedad. Trabajemos cada uno por
convertirnos en el ciudadano que
aspiramos ver trabajando por Gua-
temala. iHagdmoslo Juntos y cons-
truyamos pais!

Sociedad de Plumas es una red de colaboradores comprometidos con promover en las pdginas editoriales el balance, el contraste y la propuesta constructiva.




